
     
 

 

“UN INVESTIMENTO PER IL TUO FUTURO” 

 

 

J  S 
  

DOMANDA DI ISCRIZIONE ALLA SELEZIONE PER LA/E SEGUENTE/I WORK EXPERIENCE 2010 
 

TITOLO WORK EXPERIENCE 
(in ordine di preferenza, massimo 3 profili) 

SOGG. OSPITANTE CODICE 

   

   

   

 
Io sottoscritto/a: 

Cognome e Nome  

Nato/a a – Il   

Residente a (Comune e Prov)  

In (Via e n. civico)  

Domiciliato a (Comune e Prov)  

In (Via e n. civico)  

Codice Fiscale  

Recapiti telefonici (fisso e 
cellulare) 

 

E-mail  

 
CHIEDO FORMALMENTE A JOB & SCHOOL  

 
di partecipare alla selezione per la/e work experience sopra indicata/e e contrassegnata/e ed a tal fine: 

 
DICHIARO DI POSSEDERE I SEGUENTI TITOLI DI STUDIO 

 

� Laurea (indicare tipologia, luogo e data di conseguimento) 
 

_____________________________________________________________________________________________ 
 

� Diploma (indicare tipologia, luogo e data di conseguimento) 
 

_____________________________________________________________________________________________ 
 
� Altro: ________________________________________________________________________________________ 

 

 
E DI ESSERE 

 

 
Allego, allo scopo, la seguente documentazione (la domanda presentata priva dei seguenti allegati, viene 
considerata nulla): 

 
1) Curriculum Vitae (possibilmente formato Europass); 
2) Certificato di DISOCCUPAZIONE/INOCCUPAZIONE rilasciato dal CPI** (Centro Pubblico per l’Impiego) competente per 

territorio che attesti l’ANZIANITA’ di inoccupazione/disoccupazione (ossia da quanti mesi il/la candidato/a risulti 
inoccupato/disoccupato). Tale documento deve essere aggiornato al mese di luglio 2010. 

3) Autocertificazione di residenza nel territorio del Friuli-Venezia Giulia; 
4) Fotocopia del titolo di studio posseduto o in mancanza autocertificazione; 
5) N. 01 fototessera; 
6) Fotocopia codice fiscale; 
7) Lettera motivazionale (indicare sinteticamente le motivazioni della domanda e del /i profilo/i prescelto). 

 
Luogo e data, Firma leggibile 
 
 
 
Informativa ai sensi dell’art. 13 del D. Lgs  196/2003 
In ottemperanza a quanto disposto dalla citata legge, La informiamo che i suoi dati personali sono trattati con sistemi manuali e utilizzati ai soli 
fini di informarLa sulla nostra offerta formativa. In ogni momento potrà essere richiesto ai sensi dell’art. 7 del D. Lgs. 196/2003, l’aggiornamento, 
il blocco o la cancellazione. Il titolare del trattamento dei dati è Job & School – Ente di Formazione, Studi e Ricerche – Corso Garibaldi n. 47 – 
33170 Pordenone. Con la sottoscrizione della presente, l’interessato esprime libero consenso al trattamento dei dati personali per i fini indicati 
nella suddetta informativa.  

 Firma leggibile 

Condizione lavorativa � Disoccupato/ Inoccupato ** 


